CIRCULAR

FARMACEUTICOS EM HOSPITAIS PRIVADOS, CLINICAS DE SAUDE,
LABORATORIOS DE PESQUISAS E ANALISES CLINICAS NO ESTADO DE
SAO PAULO

Considerando que o sindicato patronal (SINDHOSP) apresentou proposta de
reajuste de salarios inferior a inflagdo do periodo, apds assembleia da categoria
0 SINFAR-SP ajuizou pedido de mediagdo no Ministério Pubico do Trabalho.

Na audiéncia realizada em 01/02 o SINDHOSP apresentou a proposta de
reajuste de 7,19% (INPC) em trés parcelas, reducdo do percentual de horas
extras de 100% para 50%, reducao do percentual de adicional noturno de 35%
para 25%.

O SINFAR-SP realizou nova assembleia recomendando que a proposta dos
empregadores fosse rejeitada e por decisdo da categoria assim ocorreu,
pleiteando minimamente a manutengé@o de todos os direitos e o reajuste pela
inflagdo em no méximo duas parcelas.

Apo6s comunicar o Ministério Publico do Trabalho da deciséo da categoria o
SINFAR-SP teve garantido as reivindica¢des da categoria.

Entenda a Convencao Coletiva de Trabalho:

Reajuste de salario 7.19%
4% em outubro de 2022
7,19% em abril de 2023

PISO 2022

OUT/2022 ABR/2023
4% 7,19%
R$3.220,27 R$3.319,04

Mantido o percentual de horas extras em 100%

Mantido o percentual de adicional noturno em 35%




Vocé pode acessar a Convengdo Coletiva de Trabalho na integra em
www.sinfar.org.br - SERVICOS — CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO -
HOSPITAIS PRIVADOS / CLINICAS / LABORATORIOS
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